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         ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง
เรื่อง  ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง ประจำปี 2563
           
            องค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง  ได้จัดทำจรรยาข้าราชการขึ้น จากกรอบพื้นฐานของมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม  รวมทั้งจากวัฒนธรรมองค์กร ที่ข้าราชการยึดถือมาโดยตลอด  ภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า สิ่งแวดล้อมดี เกษตรอินทรีย์  คนมีคุณภาพ  ชุมชนเข้มแข็ง และการบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน และเพื่อให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์องค์กรหลักในการบูรณาการการบริหารจัดการของกระทรวงมหาดไทยและจังหวัด เพื่อให้ประชาชนอยู่อย่างเป็นสุข ตามวิสัยทัศน์ดังกล่าว
             อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 38 แลมาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ พ.ศ. 2551 ปลัดกระทรวงมหาดไทย จึงได้กำหนดข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ  พนักงาน และลูกจ้าง มีแนวทางและปฏิบัติ เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติมพนักและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง นี้จัดตามเจตนารมณ์ของรัฐมนูแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2561 มาตรา 76 วรรคสามโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
 

1.เพื่อเป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติของข้าราชการ ที่สร้างความโปร่งใส มีมาตรฐาน ในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากล
 

2.ยึดถือเป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ  ทั้งในระดับองค์กรและบุคล  และเป็นเครื่องมือการตรวจสอบด้านต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่งเพื่อให้การดำเนินงานไปตามหลักคุณธรรม  และจริยธรรมมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
    

3.ทำให้เกิดรูปแบบที่เป็นที่ยอมรับ  เพิ่มความมั่นใจแก่ผู้รับบริการและประชาชนทั่วไป  ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 
     

4.ให้เกิดพันธะผูกพันระหว่างองค์และข้าราชการในทุกระดับ โดยให้ฝ่านบริหารใช้อำนาจในขอบเขตสร้างระบบความรับผิดชอบของข้าราชการต่อตนเอง ต่อองค์กร  ต่อผู้บังคับบัญชา ต่อประชาชน  และต่อสังคม ตามลำดับ
                   5.ป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ  และความขัดแยงทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นรวมทั้งเสริมสร้าง ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้รวมถึงเพื่อใช้เป็นค่านิยมร่วมสำหลังองค์และข้าราชการทุกคนที่ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไปกับระเบียนและกฎข้อบังคับอื่นๆ อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิ อาศัยการบริหารส่วนตำบลหนองอึ่งจึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้
หมวดที่1
บททั่วไป
ข้อ1 ในประมวลจริยธรรมนี้  ประมวลจริยธรรม  หมายถึง ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง
ระดับจังหวัด คณะกรรมการส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นองค์กรกลางการบริหารบุคลากรส่วนท้องถิ่นและผู้ตรวจการแผ่นดินทราบต่อ  
                   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                          ประกาศ ณ วันที่ 24  ตุลาคม  พ.ศ.2562
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                                               (นายณรงค์  อำมะ)
                                    นายยกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง
