
    ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอ่ึง 
                              เรื่อง  ขอโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โอนครั้งที่ 4/2568 
********************************* 

ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ ่ง  ได้รับอนุมัติและประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2567 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 นั้น 
       เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนตำบลหนองอ่ึง ตั้งงบประมาณไว้ไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย จึงมีความ
จำเป็นต้องขอโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โอนครั้งท่ี 4/2568) อาศัยอำนาจตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันที่ 
25 พฤศจิกายน 2563 หมวด 4 ข้อ 26 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต่างๆ ให้เป็นอำนาจอนุมัติ ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ซึ่งมีผู้บริหารท้องถิ่นได้อนุมัติเรียบร้อยแล้ว มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

โอนเพิ่ม 
        กองช่าง 
        โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

       1.แผนงานเคหะและชุมชน 
       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

      งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 9 เดือน (กองช่าง) 
      งบประมาณตั้งไว้          00.00   บาท 

คงเหลือ                      00.00   บาท 
ขอโอนเพ่ิม                    130,000.00  บาท 

      คงเหลือหลังโอน              130,000.00  บาท 
            2.แผนงานเคหะและชุมชน 
       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

      งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองช่าง)  

งบประมาณตั้งไว้              00.00   บาท 
คงเหลือ                00.00   บาท 
ขอโอนเพ่ิม                  3,000.00  บาท 
คงเหลือหลังโอน                  3,000.00  บาท 

3.สำนักปลัด  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป   
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งบประมาณตั้งไว้                 60,000.00 บาท 
คงเหลือ                          38,860.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              62,000.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                      100,860.00 บาท 
 

4.แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองคลัง) 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป    

งบประมาณตั้งไว้                 80,920.00 บาท 
คงเหลือ                                  61,700.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              40,000.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                      101,700.00 บาท 

  5.แผนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป   

งบประมาณตั้งไว้                 24,000.00 บาท 
คงเหลือ                                  17,880.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                                1,500.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                        19,380.00 บาท 

6.กองการศึกษา 
แผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  

งบประมาณตั้งไว้                 10,000.00 บาท 
คงเหลือ                                    8,860.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                                1,500.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                        10,360.00 บาท 

  7.แผนงานเคหะและชุมชน 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  

งบประมาณตั้งไว้                 76,680.00 บาท 
คงเหลือ                                  42,220.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              84,000.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                      126,220.00 บาท 
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8.แผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  

งบประมาณตั้งไว้                   7,260.00 บาท 
คงเหลือ                                    3,570.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              14,500.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                        18,070.00 บาท 

   
  9.แผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  

 
งบประมาณตั้งไว้                   7,500.00 บาท 
คงเหลือ                                    3,555.60 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              24,000.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                        27,555.60 บาท 

 
  10.แผนงานส่งเสริมการเกษตร 

งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  

งบประมาณตั้งไว้                 13,140.00 บาท 
คงเหลือ                                    8,490.00 บาท 
ขอโอนเพ่ิม                              10,000.00 บาท 
คงเหลือหลังโอน                        18,490.00 บาท 

 
รวมโอนเพิ่ม เป็นเงิน 370,500.00 บาท (-สามแสนเจ็ดหม่ืนห้าร้อยบาทถ้วน-) 

 
             โอนลด 
  1.กองช่าง 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารงานเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   
เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำปี เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตำบลโดย 
คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 

      งบประมาณตั้งไว้                696,300.00  บาท 
      คงเหลือ        552,050.00  บาท 
      ขอโอนลด         133,000.00  บาท 
      คงเหลือหลังโอน        419,050.00  บาท 
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 2.สำนักปลัด 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งบบุคลากร  หมวด  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)  ประเภท เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำปี เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตำบลโดย คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 

งบประมาณตั้งไว้         2,850,420.00  บาท 
คงเหลือ                   2,292,362.67  บาท 
ขอโอนลด                         62,000.00  บาท 
คงเหลือหลังโอน             2,230,362.67         บาท 

 
3. (กองคลัง) 
แผนงานบริหารงานทั่วไป  
งบดำเนินงาน  หมวด  ค่าใช้สอย  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

งบประมาณตั้งไว้           500,000.00   บาท 
คงเหลือ                     465,977.09   บาท 
ขอโอนลด                   175,500.00   บาท 
คงเหลือหลังโอน           290,477.09   บาท 

 
รวมโอนลด เป็นเงิน 370,500.00 บาท (-สามแสนเจ็ดหม่ืนห้าร้อยบาทถ้วน-) 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
     
          ประกาศ  ณ  วันที่   27    เดอืน  มกราคม   พ.ศ. 2568 
 
                                                                                  

(นายสมชาย  มีพันธ์) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองอ่ึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


