
 
 
 
 

ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิสอบเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ก าหนดวัน เวลา สถานที่เข้ารับการสรรหาและ

เลือกสรรบุคคล เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕63 
**************** 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง  อ าเภอราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ   ได้ประกาศรับ
สมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามประกาศองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองอ่ึง ประจ าปี 2563 ลงวันที่ 12 เดือน มีนาคม พ.ศ.2563  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหา
และการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจ าปี 2563  จ านวน   5  ต าแหน่ง  5 อัตรา 
ประกอบด้วย 
                    1.ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข            จ านวน  1  อัตรา 
                    2.ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน           จ านวน  1  อัตรา 
                    3.ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป            จ านวน  1  อัตรา 
                    4.ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้           จ านวน  1  อัตรา 
                    5.ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ              จ านวน   ๑  อัตรา 
 

                    และด าเนินการรับสมัครระหว่างวันที่  20 เดือน  มีนาคม-2 เมษายน พ.ศ.2563  นั้น บัดนี้ 
การรับสมัครได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงประกาศรายชื่อบุคคลทั่วไปที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง  ดังนี้ 
 

 ๑. รายช่ือบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
 

      บุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจแต่ละต าแหน่ง
แนบท้ายประกาศนี้ (ภาคผนวก ก.) 
 

 ๒. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 
      ก าหนดการสรรหาและเลือกสรร ในวันพฤหัสดีที ่9 เดือน เมษายน พ.ศ.2563 
        -ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) เวลา ๐๙.3๐ น.–๑๐.๓๐ น. 
        -ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง(ภาค ข.) เวลา ๑1.0๐ น.–๑๒.๐๐ น. 
        -ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง(ภาค ค.) เวลา ๑3.00 น. เป็นต้นไป. 
 

      ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 

 ๓. หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 
 

      คณะกรรมการด าเนินการสรรหาฯจะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรโดยให้ผู้มีสิทธิเข้ารับ
การประเมินสมรรถนะ โดยมีเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้ 
      ๓.๑ คะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้
เฉพาะต าแหน่ง แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 
      ๓.๒ คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง โดยการสัมภาษณ์ ต้องไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 
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 ๔. ระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกสรร 
 

    ให้ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
                        1.แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ผู้ที่สวม
กางเกงขาสั้น เสื้อไม่มีแขน หรือรองเท้าแตะฟองน้ า จะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ ผู้เข้าสอบต้องสวมหน้ากาก
อนามัยและล้างมือด้วยแอลกอฮอล์ก่อนเข้าห้องสอบ 
                          2.ต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ  บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ซึ่งปรากฏเลข 
ประจ าตัวประชาชน  ๑๓  หลักที่ชัดเจน  และบัตรประจ าตัวสอบมาแสดงเพ่ือเข้าสอบ  หากไม่มีบัตรดังกล่าว  หรือ
ใช้บัตรอ่ืนมาแสดง  กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็กขาด 
                         3.ผู้เข้าห้องสอบไปถึงห้องสอบ  หลังจากเวลาเริ่มสอบ ภาค  ก.  ไปแล้ว  ๓๐  นาที จะไม่
อนุญาตให้เข้าห้องสอบ 
                         4.ผู้เข้าห้องสอบจะต้องนั่งตามที่นั่งสอบ ห้องสอบ และสนามสอบที่คณะกรรมการด าเนิน 
การสอบแข่งขันก าหนดให้ตามตารางสอบ  แนบท้ายประกาศ 
                         5.ผู้เข้าสอบต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตนตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ 
คุมสอบโดยเคร่งครัดและเมื่ออยู่ในห้องสอบ  ผู้เข้าสอบต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอก 
                         6.ผู้เข้าสอบต้องจัดหา  ปากกา  ดินสอ  และยางลบ  เพ่ือใช้ในการสอบ  นอกนั้นจะต้องใช้ 
กระดาษหรือวัสดุอุปกรณ์ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดไว้โดยเฉพาะ 
                         7.ห้ามผู้เข้าสอบน าต ารา  หนังสือ  บันทึกข้อความ  เอกสาร อุปกรณ์ท่ีใช้ในการค านวณ   
เครื่องบันทึกข้อมูลทุกชนิด  หรือวัสดุอุปกรณ์อ่ืนใด  รวมทั้งเครื่องสื่อสารทุกประเภท  เข้าไปในห้องสอบ  และ
ระหว่างด าเนินการสอบ  หากเจ้าหน้าที่ตรวจพบ จะถือว่าทุจริตในการสอบ ยกเว้นวัสดุอุปกรณ์ที่คณะกรรมการ
สอบแข่งขันฯก าหนดให้น าเข้าห้องสอบได้ 
    8.ห้ามผู้เข้าห้องสอบน าแบบทดสอบ  กระดาษค าตอบ  ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ทุกชนิดที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึงจัดให้  ออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
    9.ภายในเวลา  ๓๐ นาที  นับแต่เวลาเริ่มสอบของแต่ละภาค  ผู้เข้าสอบจะออกจากห้องสอบ
ไม่ได้เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
   10. ถ้าผู้เข้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา  หรือไม่ประสงค์ที่จะสอบต่อไป  ให้ยกมือขึ้นเพ่ือให้
กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเก็บแบบทดสอบและกระดาษค าตอบ  เมื่อส่งแบบทดสอบและกระดาษค าตอบแล้ว  
ต้องได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อนจึงจะออกจากห้องสอบได้ 
   11. เมื่อหมดเวลาสอบ  และกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดท าค าตอบ  ผู้เข้าสอบ
จะต้องหยุดท าค าตอบทันที  ห้ามลุกจากท่ีนั่งสอบ  รอจนกว่ากรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเก็บแบบทดสอบ  
กระดาษค าตอบ  และอนุญาตให้ผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบแล้ว  จึงจะออกจากห้องสอบได้  ผู้ฝ่าฝืนอาจไม่ได้รับ
การตรวจให้คะแนนส าหรับการสอบภาคนั้น 
   12. เมื่อผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบแล้ว  ต้องไม่กระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้เข้า
สอบอ่ืน  ผู้มีสิทธิเข้าสอบผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้  หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามกระท าการ
ทุจริตในการสอบ  อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าห้องสอบ  และ/หรือ คณะกรรมการด าเนินการสอบแข่งขัน  จะ
พิจารณาสั่งงดการให้คะแนนเฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่งหรือทุกวิชาก็ได้ 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
   ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕63 
                                                                         

                                                                            

 (นายณรงค์  อ ามะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 



 
 (ภาคผนวก ก.) 

 

                      แนบท้ายประกาศ 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข สังกัด ส านักปลัด 
 

 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา เลขประจ าตัวสอบ 
1. นางสาวสุภาพร  ไชยอุดม วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา สาธารณสุขศาสตร์ 001 

  
 

                                                                                                          
(นายณรงค์ อ ามะ) 

นายองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      (ภาคผนวก ก.) 
 

                      แนบท้ายประกาศ 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน สังกัด ส านักปลัด 
 

 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา เลขประจ าตัวสอบ 

1. นางสาวจุฑารัตน์  เหล่าสิงห์ บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา ระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ 001 
2. นางสาวธิราพรรณ นามเสนา บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา การบัญชี 002 

 
 

                                                                                                          
(นายณรงค์ อ ามะ) 

นายองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                                                      (ภาคผนวก ก.) 

 

                      แนบท้ายประกาศ 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป สังกัด ส านักปลัด 
  

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา เลขประจ าตัวสอบ 

1. นางสาววันวิภา พรมมา รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขา รัฐประศาสนศาสตร์ 001 
2. นายปริทัศน์  หล้าธรรม บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 002 
3. นางสาวอภิญญา อิ่มอ้วน บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 003 

 
 

 

                                                                                                          
(นายณรงค์ อ ามะ) 

นายองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
                                                      (ภาคผนวก ก.) 

 

                      แนบท้ายประกาศ 
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ สังกัด กองคลัง 
  

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา เลขประจ าตัวสอบ 

1. นางสาวพงษ์นภา เหล่างาม ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 001 
2. นางสาววารุณี  ใจชื่น ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 002 
3. นางสาวทิพวรรณ แสงใส ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขา การบัญชี 003 

 
 

 

                                                                                                           
(นายณรงค์ อ ามะ) 

นายองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

(ภาคผนวก ก.) 
 

                      แนบท้ายประกาศ 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ สังกัด กองการศึกษา 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา เลขประจ าตัวสอบ 

1. นางสาวล าไพ โสพันธ์ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 001 
2. นางสาวภัทรชรี  นาร ี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา การจัดการทั่วไป 002 

 
 

 

                                                                                                           
(นายณรงค์ อ ามะ) 

นายองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอ่ึง 
 

 
 
 
 
 


	ประกาศ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองอึ่ง



